
 

【求職活動等要件の区分】 

      

※⽣活相談のほか、配達パートナーのような実質労働者や事業再⽣の意欲がない⽅を想定 

（参考 厚⽣労働省通知） 

離職・廃業 個人都合でない休業等 

常用就職に向けた求職活動 
（ハローワーク等への求職申込、職業相談等） 

⾃⽴に向けた活動 
（経営相談先への経営改善相談等） 

被雇用者 
（労働者） 

⾃営業者 

経営相談以外(※) 経営相談 

相談者 

経営改善等の意欲 

なし 

相談内容の確認 

あり 


